АНАЛИЗ

учебно-воспитательной работы МБОУ СОШ №24 за 2012-2013 учебный год

Наше время считается временем цифровых технологий. Но двигателем науки и хранителем духовности по-прежнему остается человек. «Знания без воспитания – меч в руках сумасшедшего» - эти мудрые слова Д.И.Менделеева актуальны и сегодня. Долг и призвание педагога  - это спасение  ребенка в современном мире, забота о его будущей судьбе. Учитель обязан быть многогранным: в одном случае проявить терпимость, а в другом – проявить дар взрастить ростки таланта одаренных учеников, открыть перед ними перспективы. За последние полвека ощутимо изменились требования к школе, к современному уроку, но неизменным остается то, что качество образования зависит от личности учителя. Современный учитель должен владеть новыми технологиями обучения, которые позволяют учитывать особенности учеников.
В этих новых условиях, в условиях модернизации школы, в прошедшем 2012-13 учебном году нами были определены следующие приоритетные направления работы школы.
1. Усиление мотивации педагогов школы на освоение инновационных и экспериментальных педагогических технологий обучения и воспитания.

2. Внедрение современной модели образования через реализацию основных направлений образовательной инициативы "Наша новая школа", приоритетного проекта "Образование".

3. Активизация работы по выявлению и развитию одаренных и талантливых детей, в том числе развитие олимпиадного и конкурсного движения, исследовательской деятельности.

4. Совершенствование системы работы по подготовке обучающихся к ГИА, ЕГЭ. Усиление контроля за качеством знаний, уровнем образовательных компетенций обучающихся с учетом требований ГИА, ЕГЭ.

5. Обеспечение сохранения и укрепления здоровья обучающихся через систему физкультурно - оздоровительной работы.

6. Создание условия для успешной социализации выпускников школы.

В 2012-13 учебном году преподавание велось по учебному плану, разработанному на основе федерального базисного учебного плана (далее - БУП-2004) образовательных учреждений Ростовской области, Федерального базисного учебного плана, утвержденного  приказом Минобразования России «Об утверждении федерального компонента государственных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» от 5 марта 2004 г. № 1089 и с соответствии с «Гигиеническими требованиями к условиям обучения  в общеобразовательных учреждениях», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях».
Реализация учебного плана дала возможность продолжить процесс обновления содержания образования при помощи расширение тем и перечня учебных курсов (основы православной культуры), введения специальных интегративных модулей (ИКТ, интегрируемый с технологией в начальной школе, духовно-нравственный и краеведческий модули), широкого использования исследовательской и проектной деятельности (биология и экология, география, физика, технология) как средств интеграции содержания образования, внедрения предпрофильного и профильного обучения на старшей ступени (элективные курсы в 9-11 классах, профильный уровень преподавания предметов физико-математического профиля). 

Педагогический коллектив школы сосредоточил свои силы и знания на то, чтобы учебно-воспитательный процесс проходил в школе эффективно, на высоком теоретическом и методическом уровне, вооружил учащихся хорошими знаниями, оказывал помощь учащимся в развитии интересов и способностей.

В  2012-2013 учебном году в школе обучалось  626 учеников в 24 классах комплектах, 49 из них закончили этот год на «отлично», 225 человек -  на «хорошо и отлично». Общешкольный показатель 48 % качества при 100 % успеваемости  (в прошлом году он был 38 % качество при 100 % успеваемости), т.е. общий показатель работы школы повысился.

Сравнительные результаты итогов успеваемости и степени обученности учащихся 1, 2, 3 ступеней за последние три года.

	Ступени обучения
	Первая ступень
	Вторая ступень
	Третья ступень

	годы
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013
	2011
	2012
	2013

	Всего учащихся
	239
	260
	264
	325
	300
	311
	75
	55
	51

	Отличники
	21
	18
	13
	33
	31
	31
	5
	6
	5

	Хорошисты
	76
	74
	50
	126
	110
	101
	22
	27
	25

	Неуспевающие
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	% успеваемости
	100
	100
	100
	99
	100
	100
	100
	100
	100

	% степени обученности
	48
	58
	57
	39
	37
	42
	47
	49
	59


В течение года функционировали 2,5  ГПД, которые посещали  учащиеся 1-4- х классов. Обучающиеся 1-3-х классов работали по ФГОС начального образования.

За истекший год проводилась промежуточная аттестация по текстам ШМО, администрации: математика в 1-4, 5-11 классах, русский язык в 1-4, 5-11 классах, иностранный язык в 8 классах, физика в 8-11 классах, история в 9, 11 классах, обществознании в 10- 11 классах, окружающий мир  в 3-4 классах, биология в  9,  11  классах, география  9, 10 классах. Все результаты проанализированы, составлены аналитические справки, которые были доведены до сведения учителей на методических совещаниях.

Таким образом, можно сделать вывод о достаточно удовлетворительных результатах работы школы по выполнению закона об образовании. Все учащиеся школы получают образование, которое определено Законом об образовании, отсева учащихся в течение последних трех лет нет, следует обратить внимание всех участников образовательного процесса на качество знаний по отдельным предметам.
Запросы родителей и учащихся практически  удовлетворены. Уровень требований учителей и классных руководителей к учащимся соответствует современным требованиям. 
В течение учебного года осуществлялось отслеживание и анализ качества обучения на промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью определения  уровня обучения школьников.

На конец года в школе обучалось 80 девятиклассников. По решению педагогического совета школы от 24.05.2013 (протокол №8) к итоговой аттестации допущены  79  учеников,  освоивших учебные программы основного общего образования и имеющие положительные годовые отметки по всем предметам школьного учебного плана (1 ученица сдавала досрочно).  В соответствии с приказом отдела образования администрации г.Гуково № 134 от 22.04.2013 «Об утверждении решений педсоветов ОУ о проведении государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 классов в обстановке, исключающей влияние негативных факторов на состояние их здоровья» и на основании документов, представленных   родителями Слотиной Натальи Артемовны, ученицы 9 в класса (Справка  КЭК № 95 от 10.01.2013 г.) была проведена государственная (итоговая) аттестация в условиях, исключающих влияние негативных факторов на состояние здоровья.

Результаты устной аттестации позволяют говорить о том, что выпускники основной школы, реализуя свои права на выбор эк​заменов, остановили свой выбор практически на всех предметах: 39%— отдали предпочтение обществознанию; 25% - географии, ОБЖ, 31% - физической культуре. В этом учебном году были экзаменуемые  по всем предметам учебного плана (в прошлом году не выбирали сдавать литературу, иностранный язык). При выборе формы экзамена в традиционной форме предпочитают традиционную форму — по билетам. 

В традиционной форме подтвердили на 100% годовые оценки по английскому языку, истории, литературе; на 93-83% по физике, физической культуре, ОБЖ, на 80% по географии. Анализ результатов письменных экзаменационных работ по русскому языку и алгебре показал, что подавляющая часть девя​тиклассников смогла подтвердить годовые отметки по обоим предметам: 94 и 100% соответственно. При сдаче итоговой аттестации в новой форме девятиклассники смогли подтвердить на 87% и  83% годовые оценки по русскому языку и химии, на 63% по математике, на 42% по биологии. 

Качество знаний на итоговой аттестации в 9 классах в 2012-13 году составило 70,4%, что выше прошлогоднего на 7%. 

По решению педагогического совета от  17.06.2013 г протокол № 1, 80 девятиклассников  окончили основную общеобразовательную школу и получили аттестаты об основном общем образовании. Выпускникам Гутор Ирине Николаевне, Куреевой Марии Александровне, Сабанцевой Анастасии Александровне, Доброскокиной Марии Викторовне, Засько Елене Юрьевне, Бабаян Карине Артуровне, Извариной Алине Вячеславовне, Никулину Михаилу Михайловичу, Онойко Ольге Олеговне, Скоропис  Алексею Ивановичу, Чумаковой Алене Дмитриевне вручены аттестаты особого образца.

В государственной (итоговой) аттестации за курс средней (полной) общеобразовательной школы приняли участие 25 выпускников, допущенных ней как освоившие  образовательные программы за курс средней (полной) общеобразовательной школы и имеющие положительные годовые отметки по всем предметам школьного учебного плана. Все экзамены сдавались в форме ЕГЭ. 42 экзамена по выбору сданы выпускниками 11 класса, все переступили минимальный порог и подтвердили свои оценки  по   всем предметам учебного плана.  

По результатам экзаменов и решению педагогического совета от 22.06.2013г, протокол № 12 всем 25 выпускникам выданы аттестаты о среднем (полном) образовании. Выпускники Бартновский Никита Константинович, Хомутянская Ольга Юрьевна награждены золотой медалью «За особые успехи в учении»; Скогорева Александра Сергеевна,  Терешкин Андрей Андреевич, Шалимова Кристина Владимировна - серебряной медалью "За особые успехи в учении". Похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» награждены выпускники: Овчаренко Ксения Анатольевна – по биологии; Малецкий Степан Александрович – по истории; Сердюков Александр Сергеевич – по английскому языку.

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.                                                                                                

В 2012-2013 учебном году коллектив школы  работал над  методической темой: «Личностно-ориентированное обучение как средство развития личности в условиях реализации приоритетных направлений национальной образовательной политики «Наша новая школа. Формирование устойчивого нравственного поведения учащихся». 

Основной целью этой работы было использование всех возможностей школы для самореализации педагогов и  развития их ключевых компетенций: воспитательных, коммуникативных, организаторских, исследовательских, проектировочных, конструктивных; формирование личности, готовой к самоопределению и саморазвитию.

Для ее решения в школе были созданы следующие условия:

· составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий стандарту образования, дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы;

· создана и утверждена структура методической службы школы;

· все методические объединения имели чёткие планы работы, вытекающие из общешкольного плана;

· мониторинг в основе ВШК – одно из условий эффективности работы школы;

· работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни;

· работа по улучшению материально-технической базы кабинетов;

· работа по организации учебно-воспитательного процесса по решению главной задачи школы носила научно-методический характер и была построена на диагностической основе.

 Одной из приоритетных задач, стоящих перед современной школой является сохранение и укрепление здоровья детей. Поэтому большое внимание уделялось формированию здоровьесберегающих условий в школе: это проведение уроков с применением здоровьесберегающих технологий, укрепление социально-психологического здоровья обучающихся, создание благоприятного эмоционального климата в коллективе. Мониторинг состояния здоровья учащихся проводился в виде ежегодного медицинского осмотра учащихся. Классными руководителями фиксировались пропуски уроков учащимися по болезни, велся мониторинг по четвертям и году. В школе имеется программа по оздоровлению и пропаганде здорового образа жизни. Она включает в себя:

· Ежегодный медицинский осмотр учащихся. 

· Профилактическую работу по предупреждению простудных и инфекционных заболеваний. 

· Систему физкультурно-оздоровительных мероприятий. 

· Систему профилактических мероприятий по предупреждению детского травматизма, наркомании, алкоголизма и табакокурения. 

Активно внедряются в практику педагогической деятельности информационно-коммуникативные технологии. Для этого в школе создаются необходимые условия: наличие компьютерной техники в каждом кабинете, интерактивных досок – в 9 кабинетах; 5 переносных ноутбуков; компьютерный мобильный класс, мультимедийные пособия по многим предметам и внеклассной работе, подключение к Интернету имеют 22 компьютера. У большинства учителей и 90 % учащихся есть домашний компьютер. Творчески работающие педагоги активно используют компьютер в учебном и воспитательном процессе. 

Для формирования ключевых компетенций: информационной, социальной, культурологической учащиеся занимаются проектной деятельностью, начиная с 5-го класса. Используя метод проектов, учащиеся самостоятельно разбирают некоторые учебные темы, а также выполняют индивидуальные, групповые и коллективные проекты во внеурочное время. В конкурсах и творческих проектах по различным предметам учащиеся нашей школы получили дипломы призеров городского и областного значения. 

Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, индивидуальной и групповой работы со слабоуспевающими и одаренными обучающимися, коррекцию знаний обучающихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и природных задатков обучающихся, повышение мотивации к обучению у обучающихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой.                                                                                                          

  Формы методической работы

· Тематические педагогические советы.

· Методические объединения.

· Работа учителей над темами самообразования.

· Взаимопосещение и анализ уроков.

· Предметные недели.

· Индивидуальные беседы по организации и проведению урока.

· Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

· Аттестация.

 Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. В 2012/2013 учебном году было проведено 3 тематических педсовета: «Сущностные характеристики  нового  качества  образования», «Система дополнительного образования в школе», «Современный урок как основа эффективного и качественного образования».

Проводились заседания Методического совета в 2012-2013 учебном году по вопросам:

- Создание группы контроля адаптации учащихся 1, 5, 10 классов.

- Состояние работы по повышению квалификации учителей.

- Обобщение передового опыта.

- Об итогах работы за 1, 2, 3, 4 четверти.

- Проведение предметных недель.

- Диагностика педагогического труда учителей.

- Мониторинг соблюдения единого орфографического режима. Взаимоконтроль дневников и тетрадей.

- Организация профильного образования в школе.

 Учителя школы принимали активное участие в работе школьных, городских МО и семинарах. 

 В течение 2012/2013 учебного года действовали следующие методические объединения учителей:

1. МО учителей начальных классов.

2. МО учителей русского языка и литературы.

3. МО учителей математики, информатики и физики.

4. МО учителей естественно-обществоведческого цикла.

5. МО учителей спортивно-эстетического цикла.

6. МО классных руководителей

Каждое МО работает над своей методической темой, тесно связанной с методическими задачами школы, и в своей деятельности, прежде всего, ориентируется на организацию методической помощи учителю.

Темы самообразования педагогов также связаны с темами МО, темой школы. Для передачи педагогического опыта и раскрытия профессионального и творческого потенциала проводятся открытые уроки, заслушиваются отчеты по темам самообразования. В школе учителями проводятся уроки в новой, нетрадиционной форме. Это интегрированные уроки, уроки с использованием информационных технологий.

Использование компьютерных технологий позволяют углубить и расширить знания учащихся, провести проверку знаний путем тестирования, развивать мыслительную деятельность учащихся. За последние годы количество уроков с использованием информационных технологий значительно возросло.  В каждом учебном кабинете имеются все необходимые для этого условия.

 Широко используются и игровые формы уроков. Эти формы уроков способствуют развитию познавательного интереса учащихся, помогают расширить их кругозор, увидеть лучшее во взаимосвязи между предметами.

Создаём условия для развития познавательных и интеллектуальных способностей учащихся через различные формы внеклассной работы по предметам. Привычными для учащихся школы стали такие традиционные формы внеклассной работы, как проведение предметных недель, олимпиад, интеллектуальных турниров. Всё это позволяет выявить общую эрудицию  и проявить возможности детей.  

Постепенно пытаемся осваивать и вводить в практику нашей школы новые формы внеклассной работы с сильными учениками. Для успешного осуществления методической работы в школе контроль проводится в течение всего года. Он помогает своевременно регулировать и корректировать уровень профессионального мастерства учителя, а также отслеживать динамику развития педагогического коллектива.  В организации сбора, хранения, обработки информации о деятельности педагогического коллектива участвуют руководители МО, сами учителя. Поэтому мы стараемся с каждым учителем провести самодиагностику успешности своей педагогической  деятельности, что они отображают в портфолио. Результаты работы учителей и руководителей МО в конце года систематизируются, анализируются и  сдаются в учебную часть школы в методическую копилку.     

В системе повышения профессиональной компетентности учителя главной  является сама личность педагога, её индивидуальные особенности, личностные качества, отношение к обновлению содержания и организации учебного процесса школы. Поэтому залог успешной работы нашего коллектива – это тесный контакт администрации с учителями, чёткое представление об их творческих возможностях, человеческих качествах, интересах, стремлениях, профессиональных трудностях. Спланированная деятельность администрации школы позволила повысить профессиональный уровень сотрудников школы без отрыва от основной деятельности.

Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации (организация и контроль) и стимулирование педагогов школы к аттестации на более высокие квалификационные категории.

В 2012-2013 учебном году прошли курсовую подготовку следующие учителя:

	 ФИО учителя
	Тема, объем и база ПК и ПП

	Ларина Л.В.

Охрименко Т.И.

Шуваева И.И.
	Электронный журнал и электронный дневник ученика как инновационная форма контрольно-оценочной деятельности.

	Ключникова И.В, Маркова Е.В,

Галкина Л.Ю. Постаногова Н.А.
	ФГОС: достижение личностных, метапредметных и предметных образовательных результатов в системе филологического образования.

	Пунина И.Д.

Щербак В.В.
	Научно-методические основы отбора и проектирования содержания курса «Основы духовно-нравственной культуры»

	Сивопляс Л.А.
	Управление качеством общего образования в условиях введения ФГОС общего образования

	Пасканная Л.В.
	Профессиональная деятельность учителя в достижении образовательных результатов ФГОС

	Бутнару О.В.
	Нормативно-правовое регулирование процедуры государственной (итоговой) аттестации обучающихся ОУ в форме ЕГЭ

	Ларина Л.В.

Привальцева Е.И.

Марченко Т.Н.

Подгорняк Л.Я.

Чучелина А.П.
	Обновление содержания и технологии школьного математического образования в контексте ФГОС

	Руководящие работники

	Охрименко Т.И.

Бутнару О.В.
	Управление качеством общего образования в условиях введения ФГОС общего образования

	Шуваева И.И.
	стажировка по программе «Государственно-общественное управление образованием»


Прохождение  курсовой подготовки:

	
	Общее количество педагогов
	Из них прошли 

курсовую подготовку
	Общее количество руководящих работников
	Из них прошли 

курсовую подготовку

	2011-2012
	40
	14
	4
	0

	2012-2013
	39
	17
	4
	3


 Результаты профессиональной аттестации учителей

	Учебный год
	высшая квалификационная категория
	I квалификационная категория
	II квалификационная категория
	не имеют категории

	на 01.09.2012
	6
	20
	14
	4

	на 01.06.2013
	13
	24
	5
	2


Таким образом, в течение года успешно прошли аттестацию на первую квалификационную категорию 12 человек (Козленко Е.В, Постаногова Н.А, Галкина Л.Ю, Чучелина А.П, Колесникова Т.С, Аракчеева О.Ю, Цапина О.Н, Жиренко С.В, Михнева О.И, Цветова Е.А, Бондур Л.В) и  на высшую категорию – 6 человек (Марченко Т.Н, Пасканная Л.В, Сивопляс Л.А, Шуваева И.И., Алпатова С.Я, Щербак В.В). 

Образовательный процесс осуществлялся 44 педработниками. Среди  них:

По образовательному уровню:

имеют высшее образование - 38 человек (86%);

имеют среднее специальное образование - 6 человек (14%).

	По стажу:

	По возрасту:

	До 5 лет – 1 человек
	До 30 лет – 1 человек

	5-10 лет – 2 человека
	до 35 лет – 2 человека

	11-20 лет – 13 человек
	36-45 лет – 12 человек

46-55 лет – 20 человек

	Свыше 20 лет – 28 человек
	Свыше 55 лет – 9 человек


Состав педагогических кадров остается стабильным на протяжении многих лет. Данные показатели свидетельствуют о довольно высоком уровне профессиональной компетенции педагогического коллектива, его творческом росте, который обеспечивается организацией работы педагогов по овладению достижениями психолого-педагогической науки, постоянным стимулированием их самообразования.

   Подбор и расстановка кадров производится администрацией с учетом дифференцированного подхода к учителю, его индивидуальным возможностям, запросам и интересам, специфики работы школы.
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Ежегодно на уровне школы обобщается педагогический опыт лучших учителей. Каждый учитель работает над своей методической темой, с целью обмена опытом каждый год проводятся открытые уроки для коллег. На методических объединениях делятся своими находками и обсуждают проблемы, над которыми надо работать. Проведение предметных недель, внеклассных мероприятий также является одной из форм распространения педагогического опыта. 
Открытые уроки проводились учителями нашей школы в рамках заседаний городских методических семинаров и аттестации учителей. В 2012-2013 учебном году на базе школы состоялись заседания ГМО учителей географии, химии, английского языка, начальной школы. Провели открытые уроки учителя Пасканная Л.В, Бондур Л.В, Захарова О.В., Тарадина И.А, Жиренко С.В, Алпатова С.Я, Щербак В.В. Все уроки были проведены на высоком методическом уровне, получили высокую оценку коллег.
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В текущем учебном году 18 педагогическими работниками школы обобщен опыт работы на муниципальном, региональном и федеральном уровнях:
6 педагогов (Аракчеева О.Ю,  Щербак В.В, Постаногова Н.А, Колесникова Т.С, Жиренко С.В, Галкина Л.Ю)  в сборнике отдела образования «Эффективный педагогический опыт»,  5 педагогов (Пасканнаям Л.В, Сивопляс Л.А, Охрименко Т.И, Бондур Л.В, Аракчеева О.Ю) в журналах Издательской группы «Основа», 2 человека (Цветова Е.А, Захарова О.В) в сборниках издательства «Научно-инновационный центр» «Научное творчество XXI века» (г.Красноярск), 1 человек (Пасканная Л.В) в сборнике «Религия и общество» (Москва-Воронеж),  2 человека (Ларина Л.В, Сивопляс Л..А) в сборнике «Одаренные дети» (г.Ростов-на-Дону»), 1 человек (Захарова О.В)  в сборнике «Информационные технологии в образовании-2012», 1 человек (Боброва Г.П)  в газете «Современная школа России».

Реализации основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», введение новых образовательных стандартов, научно-технический прогресс обусловили необходимость формирования и развития интеллектуального и духовного потенциала нации. В целях усиления эффективности работы с одаренными детьми в школе  разработана  и действует  подпрограмма «Одаренные дети», в ходе реализации которой создаются условия для выявления, поддержки и развития одаренных детей. Результаты ощутимы. В этом году в школе 63 призовых места в муниципальном этапе предметных олимпиад, 7 – в региональном этапе.  Это намного выше результатов прошлых лет. 

Более 300 обучающихся школы приняли участие во всероссийских и международных игровых интеллектуальных конкурсах («Медвежонок» - 127, «Британский бульдог» -48, «Золотое руно» - 23, «Кенгуру – математика для всех» - 188, Всероссийская олимпиада «Олимпус», Математическая универсиада при ЮФУ - 4, олимпиада МФТИ - 4,  «КИТ – компьютеры, информатика, технологии»).

Исходя из сформулированной в программе развития школы модели выпускника, основной упор был сделан на развитие у учащихся ключевых образовательных компетентностей. В частности, такие компетентности, как информационная, коммуникативная и социально-трудовая успешно формируются в результате проектной и исследовательской деятельности. По сравнению с прошлым учебным годом число учащихся и учителей, занятых в проектно-исследовательской деятельности, значительно возросло. 
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С целью публикации результатов научных исследований по актуальным проблемам современной науки и обмена исследовательским опытом 11 учителей и 13 учеников школы приняли участие в традиционной 5 городской научно-практической конференции «Исследовательская деятельность учащихся». Впервые в этом году, в рамках сотрудничества с ДГТУ, наши школьники участвовали и довольно успешно в 4 конференции-конкурсе «Лучший школьный исследовательский проект (ДГТУ-2013)»  «Я моделирую будущее: технологии, решения, проекты». 

	Ф.И.О. участника
	Класс
	Тема  исследования, проекта
	Руководитель  проекта

	Куреева Мария
	9а
	Анализ источников загрязнения на территории жилого квартала города Гуково
	Корплякова Е.Г.

	Цветова Екатерина
	10
	Экологическое воспитание школьников
	Корплякова Е.Г.

	Пасканный Алексей
	10
	Природа и город рядом
	Пасканная Л.В.



	Химинец Жанна
	9б
	Здоровое питание подростков
	Цапина О.Н.

	Филатов Сергей
	7б
	Экодом
	Мансурова Н.В.

	Воробьева Ульяна
	8а
	Берегите воду
	Мансурова Н.В.

	Гурбатов Максим
	10
	эссе «Я моделирую будущее»
	Лосева И.В.

	Кисляк Анастасия
	8б
	эссе «Учитель будущего»
	Галкина Л.Ю.


Проекты Куреевой М, Цветовой Е, Кисляк А. стали победителями в своих номинациях. 

Также в рамках сотрудничества с ДГТУ, по итогам 2 фестиваля технических знаний и творчества молодежи Дона «Инженерные таланты – сильной России!» Дипломами лауреата II степени награждены учащиеся Бобров Денис (10 кл.) в секции  «Природоохранная деятельность в Ростовской области»  и Куреева Мария (9 кл.) в секции «Экологические проблемы региона», учитель Корплякова Е.Г.;  Нестеров Андрей (11 класс) в секции «В поисках истины), учитель Ларина Л.В. 

Включение детей в конкурсное движение  активизирует познавательную активность обучающихся, развивает способность к самостоятельному обучению; вырабатывает навыки работы в коллективе; обеспечивает  максимально возможную связь между обучающимися и педагогами. 

Сами педагоги также участвуют в конкурсах профессионального мастерства: «Учитель года» - Тарадина И.А, Маркова Е.В, «Лучшее электронное приложение к уроку» - Бутнару О.В, Ларина Л.В., Цапина О.Н. (стали призерами).

Профориентационная работа начинается с начальных классов. С учащимися школы регулярно проводятся классные часы, тренинги, анкетирование. Администрацией школы проводится диагностика уровня профессиональной направленности учащихся 9-х классов с целью определения готовности учащихся к выбору профессии. Каждый год с учащимися 9-х классов и их родителями проводится собеседование по дальнейшему продолжению образования и выбору профессии. Ежегодно с выпускниками 9-х и 11-х классов проводятся встречи с представителями учебных заведений, вывешиваются рекламные плакаты учебных заведений района и области, посещение учебных заведений в дни открытых дверей. 
Педагогический коллектив школы активно работает над изучением новых педагогических технологий. Внедрение новых педагогических технологий в практику образовательной деятельности является приоритетным направлением методической работы школы. Многие учителя имеют методический день, который используется для занятий самообразованием, работы над определённой методической темой. Результаты своей работы учителя представляют на открытых уроках, которые проводятся для своих коллег ежегодно, по графику с целью обмена опытом. Самые интересные разработки открытых уроков пополняют школьную методическую копилку. Учителя проводят внеклассную работу по предметам: консультации, школьные олимпиады, интеллектуальные марафоны, познавательные игры, различные конкурсы.
Наша школа является областной экспериментальной площадкой. 2012-2013 учебный год – второй год работы по проблеме «Толерантность в поликультурной школе сквозь призму духовно-нравственного воспитания». Можно констатировать, что эффективность участия школы в социальных и гражданских акциях, традиционных национальных праздниках, творческих конкурсах, фестивалях, соревнованиях разного уровня высокая.

Выводы:
1. В основном поставленные задачи на 2012-13 учебный год были выполнены. Учебные программы пройдены по всем предметам. Второгодников нет. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставились перед коллективом.

2. Методическая тема школы и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя школы объединены в МО. Консультации, беседы с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций для учителей оказывают корректирующую помощь учителям. Повысился профессиональный  и образовательный уровень педагогического коллектива. Педработники школы овладевают компьютерными технологиями. Тематика заседаний ШМО и педсоветов отражает основные проблемные вопросы. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству, возросло число учителей, участвующих в инновационных процессах.
Перспективы развития и  направления деятельности школы на 2013-14 учебный год:

1. Совершенствование учебно-воспитательного процесса в условиях модернизации  образования и введения ФГОС второго поколения. Повышение качества и доступности образования на всех уровнях обучения.

2. Воспитание нравственных, социально адаптированных людей, которые могут самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, людей, способных к сотрудничеству, мобильных, конструктивных, с развитым чувством ответственности за судьбу страны.

3. Совершенствование профессионального мастерства педагогических работников на основе использования инновационных образовательных технологий и обновления содержания образования.

4. Совершенствование системы управления школой на основе принципов педагогического менеджмента. 

5. В качестве методической темы начать работу над  проблемой: «Оптимизация процесса обучения на основе духовно - нравственного образования обучающихся».
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